
 

 

Sistema de Evaluación del Desempeño 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Resumen de la Evaluación 
 
 
 
 
 

FORTAMUN 
 
 
 

21 - PUEBLA 
159 - Teopantlán



 

 

Sistema de Evaluación del Desempeño 
 
 
 

2 

 

FORTAMUN 

 

Coordinador de la Evaluación  

Hilarino Corril Atenco 
Objetivos de la Evaluación  

Valorar el desempeño del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de 
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF) aplicado a nivel municipal 
durante el ejercicio fiscal 2022, y mediante este análisis sistemático, generar información útil para 
mejorar la gestión, resultados y rendición de cuentas de dichos recursos públicos federales. 
Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

El Municipio de Teopantlán, Puebla por medio del PDM cuenta con un diagnóstico de las 
principales necesidades o problemas detectados en la población, considerando 3 de los rubros 
especificados por la normatividad que regula el fondo, el cual está respaldado en  datos 
estadísticos oficiales no mayores a 5 años, sin embargo carece de la estructura requerida por la 
MML, por lo que es importante que considera la reestructuración o generación de dicho 
diagnostico considerando que es el primer planeamiento de las necesidades o problemas 
detectados en la población, y base para el desarrollo de las demás herramientas de la metodología. 
Así mismo no se muestro evidencias de la elaboración de árboles de problemas y objetivos, así 
como una metodología específica para el establecimiento de la población referencia, potencial y 
objetivo. Para la atención de los problemas detectados, el Municipio estableció un eje rector por 
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medio del cual seguimiento de sus objetivos, y los vinculo de manera correcta con los objetivos 
del Fondo y planes nacional y estatal. El Municipio carece de Matrices de Indicadores para 
Resultados, que permitan dar seguimiento al desempeño de las acciones establecidas para dar 
atención prioritaria de las necesidades presentadas en la población. Con respecto a la priorización 
de dichas acciones, se llevaron a cabo sesiones de COPLADEMUN, por medio de la cual se realiza 
la priorización de las obras, proyectos y acciones a ejecutarse durante el ejercicio, sin embargo, 
solo se remitió la segunda sesión donde se da seguimiento parcial a los proyectos priorizados, por 
lo que no se tiene certeza del cumplimiento y evaluación final de las obras y proyectos ejecutados. 
El Municipio no cuenta con un procedimiento formal con respecto al proceso para recibir, 
registrar, dar trámite a las solicitudes de apoyo, en el cual se establezca un formato definido, que 
además se encuentre establecido en un manual de organización o procedimientos del Municipio. 
Con respecto a obligación en materia de transparencia el Municipio cuenta con una página oficial, 
sin embargo, no difunde información específica como de la aplicación de los recursos del Fondo 
como son reportes del SRFT, resultados de las evaluaciones externas al Fondo y   mecanismos de 
participación ciudadana.  Para la planeación de los recursos del Fondo, el Municipio realizó un 
Programa Presupuestario que contempla la aplicación de los fondos federales FISM-DF y 
FORTAMUN-DF, sin embargo, los indicadores contenidos en el carecen de algunos elementos y la 
sintaxis requerida por la MML. El Municipio realiza de manera trimestral la entrega de los 
reportes al SRFT en tiempo y forma, sin embargó, durante el primero trimestre no cumplió con la 
entrega de los 3 módulos que componen el reporte. El Municipio carece de fichas de indicadores 
que le permitan contar con información más clara que permita apoyar en la medición, 
seguimiento y cumplimiento de los objetivos del programa, pese a, lo anteriormente mencionado 
cumplió con los criterios de focalización de recursos establecidos en los Lineamientos del Fondo. 
El Municipio cuenta con documentos que permiten cuantificar y comparar la población objetivo 
planeada con la atendida al final del ejercicio. Con respecto a sus mecanismos materia de 
Rendición de cuentas, cumple parcialmente con esta obligación, ya, que si bien, cuenta con una 
página de internet como lo señala la normatividad vigente, la mayoría de los nodos de la página 
muestran la leyenda ¿En proceso¿. El Municipio muestra evidencias de la realización de 
evaluaciones externas al fondo de los ejercicios 2014 al 2021, las cuales se muestran aprobadas 
aunque con algunos detalles, con respecto a la inmediata anterior tiene una valoración que se 
muestra congruente con la evidencia mostrada, la cual fue validada por Secretaría de Bienestar, 
sin embargo, hasta el momento no ha sido publicada en su página oficial de internet y no ha dado 
un seguimiento formal a las recomendaciones derivadas de 
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